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Convegno

Collegato Lavoro: tutte le novita (d.d.l. 1167)

Ragusa, 7 aprile 2010

in collaborazione con

Iz
Consiglio Provinciale di Ragusa

Ordine dei Consulenti del Lavoro

Il 3 marzo 2010 il Senato ha approvato in via definitiva il c.d. “Collegato Lavoro” (d.d.l. n. 1167), che
entrera in vigore a seguito della vacatio /egis susseguente allimminente pubblicazione in Gazzetta Ufficiale. Si
tratta di un complesso normativo di grande importanza, il cui impatto sugli operatori del settore
€ paragonabile a quello avuto in passato dalla c.d. “Legge Biagi”.

L'effetto congiunto delle previsioni normative contenute nella legge finanziaria 2010 e nel c.d. “Collegato
Lavoro” & quello di aver sommato in un breve arco di tempo molte novita che incideranno sulla gestione del
rapporto di lavoro.

In particolare, é stata ridisegnata la parte del codice di procedura civile relativa alle controversie
individuali di lavoro: si tratta senz’altro della novita piu dirompente, in quanto rappresenta
un‘importante apertura nei confronti della giustizia privata in ambito di lavoro. Sono state
introdotte altre novita: tra le piu importanti, sono state modificate le disposizioni sulle impugnazioni
dei licenziamenti individuali, sono state introdotte novita sul fronte sanzionatorio per I'impiego di
lavoro irregolare, nonché in tema di ispezioni in azienda.

OBIETTIVI

II Convegno organizzato dalla Scuola di Formazione Ipsoa nasce con l'obiettivo di fornire ai professionisti del
lavoro un valido strumento di conoscenza ed interpretazione delle novita introdotte dal Collegato
Lavoro, al fine di valutarne gli impatti piu rilevanti sulla gestione dei rapporti di lavoro.

DESTINATARI
e Responsabili e addetti alla gestione delle risorse umane in azienda

e Responsabili e addetti uffici legali in azienda
e Consulenti del lavoro
e Avvocati
e Consulenti d'azienda
METODOLOGIA

La Scuola di Formazione Ipsoa si avvale della collaborazione di relatori di consolidata esperienza professionale
e didattica in grado fornire il corretto approccio metodologico nell'inquadramento delle questioni trattate,
nell'interpretazione della normativa e nella conseguente applicazione pratica.
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PROGRAMMA

Misure di carattere sociale:

incentivi alle assunzioni

trattamenti di disoccupazione

proroga di ammortizzatori sociali
detassazione premi di risultato
Decontribuzione contratti secondo livello

Rapporti atipici:

modifiche al lavoro accessorio
somministrazione a tempo indeterminato
misure in tema di apprendistato

Deleghe al governo in materie varie

Novita in tema di contenzioso del lavoro:
riforma della conciliazione

nuove norme in materia di arbitrato

norme in tema di contestazione dei licenziamenti
poteri del giudice del lavoro

certificazione dei contratti

norme in materia di contratto a termine

Sanzioni

In materia di lavoro sommerso
In materia di orario di lavoro
Accesso ispettivo e diffida

Varie
Utilizzo dei permessi ex legge 104
Certificazioni di malattia

Apertura lavori

Rossana Giungato

Legale Rappresentante e Responsabile Formazione della societa Ipsodea

Introduzione ai lavori

Rosario Cassarino

Presidente Ordine Consulenti del Lavoro

Relatore

Mario Giudici

Responsabile Servizio Lavoro e Previdenza Unione Industriali di Como, Consulente del Lavoro

Informazioni e iscrizioni:
Orario: 14.30 - 18.30 Sede: Ragusa, Villa Di Pasquale — Viale delle Americhe

Servizio Prenotazioni Corsi e Convegni
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